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Land fordert zehn innovative Weiterbil-
dungsprojekte

. . . . Pressesprecher
Mit rund 131.000 Euro werden innovative Vorhaben in der Jochen Mohr

gemeinwohlorientierten Weiterbildung unterstutzt. Staatssekretar Telefon 0211 896- 4790

Kaiser: Projekte gestalten die Zukunft der Weiterbildung Telefax 0211 896- 4575
presse@mkw.nrw.de

Die Weiterbildungslandschaft hat gerade in der Pandemie bewiesen,
dass sie auch unter schwierigen Bedingungen mit klugen und neuen
Anséatzen viele gute Bildungsangebote fur die Menschen in Nordrhein-
Westfalen schaffen kann. Ziel der Landesregierung ist es, solche
Innovationen in der Weiterbildung zu ermdéglichen und somit ihre
Entwicklung tatkréftig zu unterstiitzen. Zu diesem Zweck fordert das
Land in diesem Jahr nun zehn zukunftsweisende Projekte von
Einrichtungen der gemeinwohlorientierten Weiterbildung mit rund
131.000 Euro. Im Rahmen des Forderaufrufs ,Weiterbildung im Wandel
— Wie sieht die Zukunft des Lehrens und Lernens aus?“ werden sie mit
bis zu 15.000 Euro unterstitzt. Thematisch reichen die Projekte vom
Bildung fir nachhaltige Entwicklung tber Medien- und Digitalkompetenz
bis hin zur Eroéffnung neuer Zugange in der Weiterbildung. Sie sollen
von Marz bis Ende des Jahres umgesetzt werden.

,Die vielfaltige Weiterbildungslandschaft in Nordrhein-Westfalen
entwickelt innovative Bildungsangebote, die sich an den Bedurfnissen
der Menschen orientieren. Sie reichen von der Digitalisierung bis hin zur
Nachhaltigkeit und machen lebensbegleitendes Lernen méglich. Diese
Starke der Einrichtungen mdéchten wir mit der Férderung weiter
unterstutzen. Der Weiterbildung schafft so vielseitige Bildungschancen
und erdffnet damit gesellschaftliche Teilhabe. Wenn verschiedene
Tréager und Einrichtungen bei den Bildungsangeboten kooperieren,

. T . . . Volklinger Strae 49
verleiht das zusatzliche wichtige Impulse. Solche Zusammenarbeit 40221 Diisseldorf
mochten wir ebenfalls unterstitzen®, sagt Klaus Kaiser, Www. mkw.nrw
Parlamentarischer Staatssekretar im Ministerium fur Kultur und Sffentliche Verkehrsmittel:

Wissenschaft. S-Bahnen S 8,S11,S 28
(Volklinger StrafRe)
Rheinbahn Linie 709
(Georg-Schulhoff-Platz)
Rheinbahn Linien 706, 707
(Wupperstraf3e)



Bewerben konnten sich die 131 Volkshochschulen in Nordrhein-
Westfalen und die nach dem Weiterbildungsgesetz (WbG NRW)
anerkannte tber 300 Einrichtungen in anderer Tragerschaft. Geférdert
werden Projekte, die innovativ sind und in besonderer Weise dem
Anspruch der trageribergreifenden Zusammenarbeit gerecht werden.
Bereits im vergangenen Jahr wurden mit dem Forderaufruf ,Die Krise
als Chance — Innovationen in der Weiterbildung“ zehn Projekte
unterstutzt.

Weitere Informationen zu der Férderung finden Sie hier.


https://www.mkw.nrw/weiterbildung-und-politische-bildung/allgemeine-weiterbildung/innovationen

Die jetzt ausgewahlten Vorhaben im Uberblick:

Projekttitel

Kerngedanke

Einrichtung

Medienkompe-
tenztandem

Forderung der Medienkompetenz junger Migran-
tinnen und Migranten durch Entwicklung eines
hybriden Tandem-Kurses, der einerseits vorberei-
tendes Wissen zur Medienkompetenz (-vermitt-
lung) fur Lehrkrafte bereithalt und darauf aufbau-
ende Unterrichtseinheiten fur die Medienkompe-
tenzvermittlung an die Teilnehmenden zur Verfu-
gung stellt.

Akademie Klausen-
hof gGmbH (Ham-
minkeln)

Bildung fur nach-
haltige Entwick-
lung (BNE) in
stadtischen und
landlichen Sozial-
raumen

Der Kerngedanke des Projektes ist, Nachhaltig-
keit fur alle Bevolkerungsgruppen zuganglich und
verstandlich zu machen, um im Sinne der nach-
haltigen Entwicklungsziele Ungleichheiten zu ver-
ringern und Menschen zu einem selbstbestimm-
ten und nachhaltigen Leben zu beféahigen.

Amt far Weiterbil-
dung/Volkshoch-
schule Kdéln

Digital_inclu-
sion_empower-
ment

Das Bildungswerk Vielfalt ist ein globaler Weiter-
bildungsraum fur transkulturelle Veranderung,
Empowerment und Digitalitéat im Lokalen und ge-
staltet so zukunftsfahige komplexe, inklusive, di-
verse und digitale Weiterbildungsraume. Im Pro-
jekt werden barrierefreie Lern- und Begegnungs-
plattform und die Social Media-Kommunikation
(weiter)entwickelt.

Bildungswerk Viel-
falt/ VMDO e. V.
(Dortmund)

Zugange zu Wei-
terbildung eroff-
nen - Partizipa-
tion ermdoglichen

Weiterbildung Giberwindet Hirden und erreicht
neue Zielgruppen, weil der Verein Kulturfreunde
Dortmund e.V. durch den Partner EBW
unterstutzt ein eigenes Bildungsprogramm
entwickelt und durchfiihrt und mehr Menschen
dadurch Partizipation und gesellschaftliche
Teilhabe ermdglicht.

Ev.
Erwachsenenbildun
gswerk Westfalen
und Lippe e.V.
(Dortmund)

Gemeinwohldko-
nomie - Wirt-
schaft ist flr den
Menschen da

Wirtschatft ist fir den Menschen da - wie das kon-
kret und vor Ort aussehen kann, das soll im Rah-
men des Projektes mit ansassigen Unternehmen
erarbeitet und umgesetzt werden.

Evangelische Er-
wachsenenbildung
Hilden

Veranstaltungs-
reihe #heimatna-
tur - Vom Lesen

#heimatnatur ist ein sowohl prasenzgetragenes
als auch digitales Gesamtprojekt, das erlebnis-
und aktionsorientiert im Outdoorsetting die Be-

Katholisch-Soziales
Institut (Siegburg)




und Pflegen der
Landschaft

griffe Heimat und Natur und ihre Kontextualisie-
rung im Rahmen des Klima- und Umweltschutzes
neu und pragnant akzentuieren will.

Digitalcafé Zu-
kunft - Berufliche
Empowerment-
Werkstatt fur
Frauen

Durch Wissenserweiterung und Kompetenzfest-
stellung werden die Teilnehmerinnen des Digital-
café Zukunft in einen Empowermentprozess be-
gleitet, der zu einer positiveren Grundhaltung und
mehr Chancengleichheit fiihrt und Zugénge zur
Weiterbildungslandschaft und zu mehr gesell-
schaftlicher Teilhabe 6ffnet und nebenbei Zu-
kunftsperspektiven schafft.

Verein fur Weiterbil-
dung und Friedens-
arbeit e.V. (Bonn)

HyggGe - Hybrid
gelehrte und ge-
lernte Gesundheit

Ziel ist es, eine MalRnahme zu entwickeln, die ein
Bewusstsein fur Herausforderungen der synchro-
nen und asynchronen hybriden Lehre schafft, als
auch gesundheitsférdernde Lésungen fur Dozie-
rende bereitstellt, die nachhaltig wirken und in der
Uberinstitutionellen Vernetzung gelebt werden.

Volkshochschule
der Stadt Rheine

Digitalisierung er-
leben. Gemein-
sam mit der Vir-
tual Reality-Brille
verreisen

Teilnehmende (Zielgruppe der tiber 60-Jahrigen)
treffen sich an einem realen Ort der Begegnung
und reisen virtuell an Orte ihrer Erinnerung und
tauschen sich anschlie3end darlber aus.

Weiterbildungsinsti-
tut Ruhr (Dortmund)

Aktiv lernen und
handeln - Ent-
wicklung und
Verbreitung eines
innovativen, digi-
talen Schulungs-
konzeptes im Be-
reich BNE

Das WILA-Bildungszentrum entwickelt, erprobt in
Train-the-Trainer-Seminaren und verdffentlicht in
Abstimmung mit der VHS Bonn flexible Online-
Bildungsmodule sowie aus dem Projekt gewon-
nene Praxisempfehlungen im Themenbereich
Umweltschutz und Ressourcenschonung.

WILA Bildungszent-
rum im Wissen-
schaftsladen Bonn
e.V.




