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Das Ministerium fur Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-Westfalen ist
mit seinen sechs Abteilungen flr die Hochschul- und Forschungspolitik, die Kultur sowie
fur die Weiterbildung und die Landeszentrale fir politische Bildung zustandig. Es
gestaltet die Rahmenbedingungen fir die leistungsstarke und differenzierte
Hochschullandschaft des Landes und leistet mit seiner Forschungsférderung einen
Beitrag zur Losung der gro3en gesellschaftlichen Herausforderungen in Gegenwart und
Zukunft. Im Dialog und auf der Grundlage transparenter Forderung tragt das Ministerium
dazu bei, Kunst und Kultur allen Menschen in Nordrhein-Westfalen zuganglich zu
machen und starkt damit die kulturelle Entwicklung des Landes nachhaltig.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d)

fur das Referat Z.11

,2Allgemeine Fragen der Finanzpolitik, Neues Finanzmanagement, Controlling®“.

(Die Stelle ist unbefristet und wird nach der Entgeltgruppe 9 a TV-L vergutet)

Ihr Anforderungsprofil:

e Kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Verwaltungsausbildung

e Kenntnisse des Haushaltsrechts

e Kenntnisse in SAP bzw. die Bereitschaft, sich kurzfristig in die Fachanwendung
einzuarbeiten

e Kenntnisse der Standardsoftware (MS-Office)

e gutes schriftliches und mindliches Ausdrucksvermogen

o Kooperationskompetenz (Team- und Konfliktfahigkeit)

¢ Organisationsfahigkeit, Zeitmanagement und Fahigkeit zum eigenstandigen Arbeiten



Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Technische Umsetzung von EPOS.NRW

e Unterstltzung bei der Bearbeitung der kameralen und kaufmannischen
Rechnungslegung (insbesondere Finanzbuchhaltung)

e Kassen- und Rechnungswesen inkl. Automation (technisch)

e Ausflhrung von Zuweisungen, Zuwendungen, Zahlungen und
Verpflichtungsermachtigungen in SAP inklusive Fiihrung der HUL

e Anlagenbuchhaltung: Finanzanlagen/Beteiligungen in SAP

e Umsatzsteuervoranmeldungen inkl. Vornahme der Buchungen in SAP

Wir bieten:
e Ein umfangreiches und bedarfsorientiertes Fort- und Weiterbildungsangebot
e Eine sichere und leistungsgerechte Vergtitung

e Zahlreiche Angebote zum Thema "Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie” finden Sie im Internetauftritt des Ministeriums unter dem Stichwort
"Verantwortung - Familienfreundliches Unternehmen”

Flexible Arbeitszeiten

Daruber hinaus foérdert das Land Nordrhein-Westfalen die berufliche Entwicklung von
Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrtcklich erwiinscht. In den Bereichen,
in denen Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes
bevorzugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde
Uberwiegen.

Die Bewerbung Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des 8§ 2 SGB IX ist
erwinscht. Die Stelle ist grundsatzlich fur Teilzeitbeschéaftigte geeignet.

Die Ausschreibung wendet sich ausdrtcklich auch an Menschen mit
Einwanderungsgeschichte.

Ihre Bewerbung (gerne auch per E-Mail an karriere@mkw.nrw.de) richten Sie bitte bis zum

22.09.2019

an das


mailto:karriere@mkw.nrw.de

Ministerium fur Kultur und Wissenschaft
des Landes Nordrhein-Westfalen
Referat Z.21
40190 Dusseldorf

Fur allgemeine Fragen stehen Ihnen Herr Dr. Schmid (Tel.: 0211/896-4107) und fur fachliche
Fragen zu den Aufgaben Herr Dr. Zerlin (Tel.: 0211/896-4551) als Ansprechpersonen zur
Verfigung. Bitte reichen Sie ausschliel3lich Unterlagen ein, welche nach Abschluss des

Verfahrens vernichtet werden kénnen!




